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A Vez e a Voz
CAMPANHA SALARIAL 2025 

CHEGOU O MOMENTO DE AVALIAR 
A PROPOSTA PATRONAL

Mobilizados há mais de um mês, metalúrgicos/as da base devem decidir os 
encaminhamentos da campanha nesta quarta-feira (18)

Após 7 rodadas de negociações, o Sindicato irá discutir nesta quarta-
feira (18) a proposta apresentada pelo Sindicato Patronal para a 
Campanha Salarial 2025. O encontro com os metalúrgicos e 

metalúrgicas da base ocorre na sede da entidade (Rua Caramuru, 330 - 
Centro / Canoas), a partir das 18h30, sendo este o momento para avaliar 

a oferta dos patrões e encaminhar os próximos passos da campanha.
Desde o final do mês de abril, o Sindicato está mobilizando 

os trabalhadores/as nas assembleias de fábrica. Com as perdas 
inflacionárias (INPC) dos últimos 12 meses calculadas em 5,32%, a 

categoria metalúrgica reivindica a valorização real dos salários e do piso 
salarial previsto na Convenção Coletiva, além da luta por uma vale-

alimentação e da busca por adequações em cláusulas da CCT. 
Agora, é chegado o momento de avaliar coletivamente os rumos da 

campanha. Anote na agenda e garanta sua participação nesta decisão! 

ASSEMBLEIA GERAL

DIA 18 DE JUNHO

ÀS 18H30
NA SEDE DO SINDICATO

•	 AVALIAÇÃO DA PROPOSTA PATRONAL
•	 ASSUNTOS GERAIS

(QUARTA-FEIRA)

RUA CARAMURU, 330 - CENTRO / CANOAS
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EXPEDIENTE
Reparação de Veículos:
R$ 1.940,35 ou R$ 8,81/h

(piso normativo)
R$ 1.729,78 ou R$ 7,86/h

(piso ingresso p/ borracheiro)
Adicional de Insalubridade:

Grau Médio / 20% do SM: R$ 303,60
Grau Máximo / 40% do SM R$ 607,20

INDICADORES SALARIAIS
Salário Mínimo Nacional:R$ 1.518,00

Piso Regional do RS: R$ 1.945,67
Pisos salariais: Metalúrgicos |

Máquinas Agrícolas: R$ 1.878,79
R$ 7,32/hora (para menor aprendiz)

NA PORTA DAS FÁBRICAS, 
METALÚRGICOS DISPOSTOS A LUTAR
Assembleias realizadas nas empresas da base ocorreram com apoio total dos trabalhadores e trabalhadoras

	 O mês de maio foi agitado na base 
metalúrgica de Canoas e Nova Santa Rita. A 
Campanha Salarial da categoria, iniciada em 
abril, cresceu e avançou com a mobilização dos 
trabalhadores e trabalhadoras, que mesmo com as 
temperaturas despencando, mostraram disposição 
e apoio durante as assembleias na porta das 
fábricas.
	 Para manter uma mobilização que já 
dura 7 semanas, o Sindicato esteve presente em 
diferentes empresas. Alternando entre atividades 
para relatar o andamento das negociações, estas 
sem atraso no início da jornada, e assembleias 
mais extensas, com todos os turnos, como no 
caso da Midea Carrier e da Prolec, foi possível 
pressionar as negociações.
	 Em sua totalidade, as atividades não 
registraram qualquer tentativa para forçar a 
entrada durante a presença do Sindicato. Em 
frente à Exatron, a Brigada Militar foi convocada  
para retirar as faixas da campanha e interromper 
a assembleia. Porém, muitos companheiros e 
companheiras permaneceram do lado de fora até 
o fim da atividade.
 
	 CATEGORIA CONSCIENTE 
	 O lançamento da Campanha, no dia 24 
de abril, já dava indícios de que é crescente a 
conscientização dos trabalhadores/as sobre a luta 
sindical. Na ocasião, centenas de metalúrgicos 
e metalúrgicas participaram do Encontro de 
Mobilização e Organização, e se mantiveram 
participativos na porta das fábricas. 
	 “A gente tem reforçado nas assembleias 
que só vamos conseguir uma valorização real nos 
salários com muita mobilização. E esta campanha 
tem mostrado que a categoria entendeu o recado”, 
destaca o presidente do Sindicato, Paulo Chitolina. 
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