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N° 429 DEZEMBRO /2024

VERANEIO

APROVADAS REGRAS PARA A ALTA TEMPORADA
NA COLONIA DE FERIAS DOS METALURGICOS/AS

Inscrigcdes para as semanas de veraneio ocorrem no dia 13 de dezembro, a partir das 6h, na sede do Sindicato

Assembleia Geral discutiu as regras da temporada de verdo e usudrios
falaram sobre as melhorias necessdrias na Colonia de Férias.

Calendario da Colonia de Férias

Semana/

Més Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025
1"Semana | - 06/01 a 13/01 03/02 a 10/02
2°Semana | @ ----—-—--- 13/01 a 20/01 10/02 a 17/02
3% Semana 23/12 a 30/12 20/01 a 27/01 17/02 a 24/02

27/02 a 05/03
4® Semana | 30/12a 06/01 | 27/01a 03/02 SEMANA
CARNAVAL

Inscricdes ocorrem no dia 13/12,
as 6h da manha3, na sede do Sindicato!

(Rua Caramuru, 330 - Centro de Canoas)

A diregdo do Sindicato dos Metaliirgicos de Canoas e Nova Santa Rita deseja

a todos um final de ano de paz, descanso e renovagdo. Que o novo ano
seja préspero, de muitas conquistas e, acima de tudo, de unido e

solidariedade da classe trabalhadora.

Um Feliz Natal e um préspero
Ano Novo para todos 0s
trabalhadores e suas familias!

No dia 30 de novembro, em Assembleia Geral, foram aprovados, por
unanimidade, o calendario, as regras da temporada de veraneio 2024/2025
e a Prestacdo de Contas da Colonia de Férias dos Metaltirgicos de Canoas e
Nova Santa Rita. A participacdo dos usudrios foi fundamental para discutir
melhorias no espaco de lazer da categoria.

SOBRE AS INSCRICOES

Neste ano, as inscricdes para as semanas da alta tempodara serao
realizadas no dia 13 de dezembro, a partir das 6h, na sede do Sindicato
(Rua Caramuru, 330 - Centro / Canoas). Anualmente, proximo a data, alguns
usudrios organizam uma lista prévia para a semana do Ano Novo, com o
objetivo de antecipar uma organizagao frente a concorréncia pelo periodo. O
Sindicato por sua vez, nao mantém qualquer vinculo com essa organizacao,
que ocorre por iniciativa dos trabalhadores/as. A tnica intervencao exercida
pela entidade é disponibilizar um local seguro, geralmente o Saldo de Festas,
para que os demais interessados possam colocar o nome na lista. Também,
quando questionado, o atendimento do Sindicato informa se ha ou ndo lista
de pré-inscricao. Importante destacar que a insercao do nome na lista nao
garante a reserva do apartamento, visto que é obrigatoria a presenca no
dia e horario oficiais da inscricao.

O calendario do veraneio aprovado pela assembleia (confira abaixo)
tem inicio no dia 23 de Dezembro de 2024 e se encerra no dia 24 de fevereiro
de 2025. Apos esta data, no dia 27 de fevereiro, tera inicio a Semana
Especial do Carnaval, que vai até o dia 05 de Marco de 2025, encerrando a
temporada de verao em Mariluz.

REINVIDICACOES APROVADAS NA ASSEMBLEIA

)

PROIBIDO MULTA PARA PROIBIDO
ANIMAIS DE DANOS OU FUMAR NOS
ESTIMAGAO NA APARTAMENTO ALOJAMENTOS

COLONIA. ENTREGUE SUJO. E CORREDORES.




pMBCOLONIA DE FERIAS

Avez e A VOZ

FIQUE POR DENTRO DAS REGRAS APROVADAS PARA A ALTA TEMPORADA

INSCRICOES

As inscricOes serdo feitas numa unica data: 13
de dezembro, sexta-feira, a partir das 6 horas da
manha - para todas as 10 semanas do veraneio.

O atendimento é por ordem de chegada e, na
ocasido, dirigentes e funcionarios do sindicato
auxiliardo no processo de escolha da semana e do
apartamento desejado pelo/a associado/a, que deve
trazer a carteirinha de associado e documento
oficial com foto de todos os dependentes e
acompanhantes (Identidade ou Certidao de
Nascimento). Para que seja efetuado o pagamento,
deve trazer também o ultimo contracheque do més
anterior para que o pessoal da tesouraria possa
efetuar os calculos e receber o valor da respectiva
inscricao.

A partir da temporada 2024/2025, a Assembleia
Geral aprovou o fim dos prazos extras para o
acerto das semanas. Desta forma, o pagamento
dos valores para qualquer semana reservada na
alta temporada deve ser realizado no mesmo dia
da inscricao.

IMPORTANTE: A mudanca foi aprovada
pelos usuarios em razao da dificuldade para
contatar e cobrar as reservas.

CUSTOS

O(a) trabalhador(a) associado(a) pagara 10%
sobre seu saldrio-base, limitado ao teto de R$
5.000,00 para a locacdo de apartamentos, ou 5%
para a locacdo do camping. Os sécios solidarios
pagam valor fixo de R$ 500,00. Os aposentados
pagam a porcentagem respectiva de locagdo sobre
seus salarios de aposentadoria, minimo de R$
187,00 e limitado ao teto de R$ 500,00.

ATENCAO I: Nenhum sécio da ativa,
aposentado, estagiario e cotista pagara menos que
R$ 187,00 para apartamento.

ATENCAO II: Fora da temporada de veraneio,
o(a) trabalhador(a) associado(a) pagara a metade
do valor pago para a temporada, ou seja, apenas 5%
do salério base, no limite de R$ 25,00 por familia,
por dia. Quando um(a) associado(a) quiser levar
nesse periodo um(a) ndo-associado(a), este(a)
paga individualmente R$ 25,00 por dia.

ACOMPANHANTES

A Colonia de Férias da prioridade de locacao
dos espacos para associados e dependentes.
Porém, o associado(a) podera levar na semana
- respeitando a capacidade de até 5 pessoas na
estadia do apartamento - acompanhantes nao
dependentes.

No entanto, de acordo com as regras, todos
os acompanhantes maiores de 12 anos, deverao
pagar individualmente uma taxa relativa a 5% do
salario-base do associado.

DIARIA DE VISITA

Os ndo associados, que passarem um dia na
Colonia visitando um sdcio, pagardo uma diaria
no valor de R$ 25,00 por pessoa.
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RTENGAO
O pagamento de
qualquer reserva da
alta temporada deve ser

realizado no dia
13 de dezembro de 2024

A vista (dinheiro, pix ou cartdo)

A prazo (em até 3 vezes no cartdo)
\. J

TRANSPORTE

Com o objetivo de manter o principio de
solidariedade na categoria e possibilitar um meio
de transporte para todos que desejam veranear
na CF, a Assembleia Geral manteve o custeio
de 50% da passagem do oOnibus ofertado pelo
Sindicato. Desta forma, associados e dependentes
que desejarem utilizar o transporte pagardo R$
35,00 (ida e volta). Acompanhantes e ndao sécios
pagam o valor de R$ 70,00 (ida e volta). Criancas
menores de 7 anos permanecem isentas. O
acerto do transporte devem ocorrer junto com o
pagamento da estadia.

Os 6nibus sairdo da frente da sede do Sindicato
nas segundas-feiras, as 8 horas da manha e,
posteriormente, transportardao de volta os usuarios
da semana anterior.

ATENCAO: O DAER exige uma listagem com
aidentificacdo de todos os passageiros, juntamente
ao documento de identidade / certidacao de
nascimento. No caso de fiscalizacdo, qualquer
alteracdo pode acarretar multas para a empresa
de oOnibus e pontos na carteira de habilitacao
dos motoristas. Por isso, ndo é possivel incluir
passageiros de ultima hora, mesmo que tenha
lugar sobrando nos onibus.

Portanto, a apresentacdo do documento de
todos os passageiros é obrigatoria no momento de
pagamento da estadia ou da passagem.

SEGURANCA

Por uma questdo de seguranca, toda e qualquer
pessoa que quiser ter acesso a colonia devera
identificar-se na zeladoria e portar a pulseira que
o identifica como usuario, fornecida no ingresso.

O transito de pessoas desconhecidas ou
suspeitas deve ser comunicado ao guarda ou ao
zelador. E bom lembrar que o sindicato ndo se
responsabiliza por eventuais casos de furtos dentro
da Colonia. Portanto, todo o cuidado é pouco e
muito necessario.

O transito de automoveis deve se limitar até
a area de estacionamento e a velocidade dos

veiculos deve ser a minima possivel devido a
movimentac¢do de criancas no local.

As motocicletas ndao podem transitar dentro da
Colonia de Férias e tém estacionamento especial
junto a entrada do patio.

LIMPEZA

Os socios e dependentes serdao responsaveis pela
limpeza e conservacdo das instalacdes, inclusive
de banheiros, cozinha, lavanderia e corredores.

Os banheiros externos sao de uso exclusivo
dos usuarios do camping. Os demais usuarios
devem usar o banheiro de seus apartamentos.

O lixo devera ser ensacado e colocado no
deposito proximo ao portdao principal da Colonia
de Férias.

Nao sera permitida a presenca de quaisquer
tipos de animais de estimacdo nas dependéncias
da CF.

No final da estadia, as 9 horas da manha,
os usuarios deverdao entregar as pecas limpas,
em condicoes de uso por outras pessoas. Os
responsaveis pela zeladoria e administracao
da CF estao orientados a revisar a higiene dos
apartamentos no final da estadia.

ZELADORIA

A zeladoria faz o servico de consertos
e manutencdo, por isso qualquer problema
com relacdo a estrutura deve ser comunicado
imediatamente aos zeladores Ubiratan Quintana e
Josiana Lucas Quintana.

Porém, é bom lembrar que o cuidado para
evitar alagamentos, entupimentos e consumos
desnecessarios de agua e luz é imprescindivel,
uma responsabilidade de todos.

UTENSILIOS

Embora o sindicato ofereca alguns utensilios
basicos, os usudrios deverdo trazer de casa seus
pratos, talheres, travesseiros, roupas de cama,
materiais de limpeza, de higiene e de uso pessoal,
eletrodomeésticos, entre outros utensilios.

ATENCAO: A voltagem na Colonia de
Férias é 220 Volts.

CAMPING

Nado é permitido os usudrios do camping
amarrarem suas barracas nas telas que cercam a
Colonia de Férias. Antes de instalar barracas, os
acompanhantes devem consultar o zelador sobre
os locais disponiveis.

Os associados e dependentes sempre terdao a
preferéncia nos espagos do camping.

ESTACIONAMENTO

O estacionamento pode ndo comportar todos
os veiculos durante as semanas da temporada.
Neste sentido, o uso do espaco é prioritario para
os associados e dependentes hospedados na
semana. Visitantes estacionam na rua lateral.
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PRESTACAO DE CONTAS RIE

CONFIRA A PRESTACAO DE CONTAS APROVADA EM ASSEMBLEIA

Além do conjunto de regras e do
calendario da temporada de veraneio
2024/2025, a Assembleia Geral realizada
no ultimo dia 30 de novembro avaliou e
aprovou, por unanimidade, a Prestacdo
de Contas da Colonia de Férias (confira
no quadro ao lado).

O extrato das arrecadacdes e
investimentos é um  importante
documento divulgado pelo Sindicato para
manter o compromisso de transparéncia
junto a categoria.

Na analise, o periodo compreendido
entre Novembro de 2023 e Outubro
de 2024 registra uma constante no
crescimento de arrecadagao das estadias.
O dado, ja observado na prestacao de
contas do ano passado, aponta para o
aumento no uso da Colonia de Férias
pelos metalurgicos/as.

A alta nas receitas contribuiu para
amortizar o déficit do periodo, que fechou
em R$282.711,37. No entanto, ndo houve
reducdo mais expressiva no comparativo
entre Receitas x Investimentos em razao
do uso da Col6nia de Férias como abrigo
para os atingidos pela enchente do meés
de maio.

No local, ficaram abrigados, sem
custo, cerca de 150 metaltirgicos/as, o que
justifica as despesas com agua, energia
elétrica e gas que foram fornecidos as
familias.

Apoés a desmobilizacao do abrigo, o
SindicatoprecisouinvestirnaManutencdo
do Prédio e das Instalacoes, além das
adequacgoes quesdorealizadasanualmente
para a temporada (Higienizacdo dos
colchdes; Manutencoes Preventivas do
PPCI; Limpeza e Manutecao do Esgoto,
Fossa e Caixa d'dgua; Limpeza da area
verde da CF). Ainda, foram adquiridos
alguns utencilios de reposicao para os
apartamentos, COmo armarios aéreos,
fogdes e geladeiras.

RUBRICAS NO\ZZOEZ";) EZ JAI\;()AZZ)UT 12T 1(\)/[,1];21:%8 % DO TOTAL
RECEITAS R$ RS RS %
Estadias 91.931,97 99.020,54 190.952,51 98,90%
Aluguel Bar - 2.000,00 2.000,00 1,04%
Aluguel Casa Zelador 20,00 100,00 120,00 0,06%
SUB-TOTAL 91.951,97 101.120,54 193.072,51 100,00%
Déficit do Periodo 22.146,46 260.564,91 282.711,37 146,43%
TOTAL 114.098,43 361.685,45 475.783,88
RUBRICAS NO\ZIOEZ;,) EZ JAI\LOAZZ)UT 1; 1(\)/12228 % DO TOTAL
DESPESAS R$ RS RS %
Folha de Pagamento (Remuneracdo, Enc. 21.832,53 102.752,98 | 124.585,51 26,19%
Sociais,Beneficios Sociais)
DEZﬂﬁ%fsfiSfélifflﬁ%a*) 28.921,50 - 28.921,50 6,08%
Servicos Manutencég)bl::)é((iiz(i/)lnstalacﬁes(Mﬁo—de— 15.014,00 80.936,46 95.950,46 20.17%
Servicos Manutencao Maquinas/Equipamentos (3*) 232,00 217,00 449,00 0,09%
Servicos Diversos (fretes/entulhos/taxas PPClI/analise 1.408,00 14.672,90 16.080,90 3,38%
esgoto) (4%)
Material de Limpeza 329,10 924,70 1.253,80 0,26%
Material de Copa/Cozinha (gas) 3.646,28 13.019,30 16.665,58 3,50%
Material de Manutengdao Maq.Equip. 4.534,16 1.182,96 5.717,12 1,20%
Material Manutencao Prédios/Instalacoes (1**) 31.348,52 25.277,01 56.625,53 11,90%
Material Manutencao Moveis/Utensilios 364,90 - 364,90 0,08%
Refeicoes 223,80 420,68 644,48 0,14%
Energia Elétrica 2.771,18 46.022,85 48.794,03 10,26%
Agua/Saneamento 1.021,22 41.288,76 42.309,98 8,89%
Tarifa Telefonica 768,66 3.922,58 4.691,24 0,99%
Locacgao Onibus - 26.725,00 26.725,00 5,62%
Estacionamentos/Pedéagio/Condugdes 350,80 860,07 1.210,87 0,25%
Bens Duraveis (colchdes/Equip.Manut.Peq.Valor) 711,80 - 711,80 0,15%
Seguro Prédios - 3.304,50 3.304,50 0,69%
Diversas (2***) 619,98 157,70 777,68 0,16%
TOTAL 114.098,43 361.685,45 475.783,88 100,00%
NOTAS TECNICAS

Paulo Chitolina | Flavio José Fontana de Souza | Valtuir S. da Silveira

Presidente Tesoureiro

(*) Servicos contratados: (1*) Limpeza caixa d'agua,
limpeza e manut. Fossa e higienizacdo colchdes; (2*)
Servicos de manut. Geral Moser, retirada de folhas,

TC CRC/RS 46.09

Aquisicoes Jan a Dez/2023

manutencao sistema TV's / antenas, motor poco, sistema para-raios, hidrantes e alarme,
PPCI, locacdo de equipamentos para obra; (3*) Servico de manutencdo extintores e

maquina de cortar grama; (4*) Servico de andlise esgoto ETE, manutengdes preventivas

ETE e taxas (*) (**) Materiais adquiridos: (1**) Compra de material de pintura, material

elétrico,pecas para manutencao antenas, adubo, placas em acrilico, espetos e matl
de manut.em geral; (***) Demais despesas: (1***) Compra de colchdo e armério de

Armario aéreo + 4 mochos médios 838,00
01 lavadora de alta pressao 799,00
05 fogdes Atlas e 02 geladeiras 240lts | 6.995,00
Total Investimento Patrimonial 8.632,00

APARTAMENTOS: 10% do salario base do/a titular por semana, limitado
ao teto de R$ 500,00 (valor inclui estadia do sdcio/a e seus dependentes).

SOCIOS SOLIDARIOS: R$ 500,00 (valor fixo) por semana.
APOSENTADOS: No minimo R$ 187,00 ou 10% do salario do beneficio,

no teto de R$ 500,00.

CAMPING: 5% do saléario base do/a titular por semana; (valor inclui

estadia do socio/a e seus dependentes).

ACOMPANHANTES: Maiores de 12 anos de idade pagam, cada um, 5%
do salario base do associado para estadia da semana nos apartamentos. No

banheiro; (2***) Valor FUNRURAL, compra de material de expediente e botas PVC.

Resumo das taxas de estadia na temporada

camping, acompanhantes pagam taxa didria de R$ 25,00 (ex-dependente
do s6cio) ou R$ 30,00 (ndo dependente ou amigo indicado pelo associado).
TAXAS MINIMAS E MAXIMAS:

R$ 187,00 = valor minimo / R$ 500,00 = valor maximo.

PASSAGENS: Associados, dependentes e criancas acima de 7 anos de
idade pagam R$ 35,00 (ida e volta). Acompanhantes e ndo-socios pagam
R$ 70,00 (ida e volta).

LOCACAO DE APARTAMENTO P/ NAO SOCIOS: Indicado por
associado(a) (que se responsabiliza pelo inquilino), R$ 800,00 (semana).
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COLONIA DE FERIAS

Na alta temporada da Colonia de Férias, uma
série de regras sao discutidas e aprovadas para que
haja um convivio democratico entre os usuarios.
No entanto, muitas dividas surgem em relacdo as
modalidades de estadia, que sdo ofertadas para
socios, dependentes de soOcios, acompanhentes
e, quando ha vagas, para trabalhadores/as
metalurgicos/as de sindicatos parceiros de outras
regioes. Confira abaixo!
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Trabalhadores/as da ativa
e aposentados/as

Uma trabalhadora metalirgica sécia, com
renda mensal de R$ 2.000,00, que prerende ir
a Colonia de Férias com o companheiro e seus
2 filhos (todos devidamente cadastrados como
dependentes dela) pagara 10% do seu salario
base, por toda a semana e para toda a familia (sem
transporte)

Caso esta trabalhadora queira levar um ndo
dependente (sogra / sogro, sobrinhos ou amigos/
as da familia), este pagara individualmente 5%
do salario base dela, também valendo para toda a
semana. As mesmas regras e porcentagens valem
para os socios aposentados/as e seus dependentes/
acompanhantes.

EXTRATO

Estadia da socia + dependentes:
R$ 200,00 (10% do saldrio base)

Estadia Acompanhante:
R$ 100,00 (5% do saldrio base da socia)

TOTAL.:
R$ 300,00 para toda a semana (s/ transporte)

" { Socios/as

' Solidarios

Um trabalhador que hoje é socio solidario do
Sindicato e deseja ir a Colonia de Férias com a
companheira e seus dois filhos (todos devidamente
cadastrados como dependentes dele), hoje pagara
o valor fixo de R$ 500,00 por toda a semana.

Caso este queira levar um nao dependente
(sogra/sogro, sobrinhos/as e entiados/as, ou
amigos/as da familia), o mesmo pagara R$ 250,00,
o equivalente a 5% do teto estipulado para a alta
temporada.

Se todos optarem ir com o transporte ofertado
pelo Sindicato, o sdcio e seus dependentes pagarao
cadaum o valor de R$ 35,00 (ida e volta), enquanto
o acompanhante da familia pagara o valor integral
da passagem de R$ 70,00 (ida e volta)

EXTRATO

Estadia do socio solidario + dependentes:
R$ 500,00 (valor fixo para a modalidade)
Estadia Acompanhante:

R$ 250,00 (5% do teto da alta temporada)

Onibus do Sindicato p/ o sécio + dependentes
R$ 140,00 (R$ 35,00 x 4 passagens)
Onibus do Acompanhante do sécio solidario
R$ 70,00 (integra de 1 passagem)

TOTAL:
R$ 915,00
para toda a semana + transporte ida e volta

ATENCAO PARA O RECESSO DA JUSTICA

O recesso forense tem inicio no dia 20 de dezembro de 2024, periodo em que ocorre a
suspensao das atividades judiciais (ingresso de acoes, prazos, audiéncias, etc..). Em razao disso, os
plantdes juridicos na sede do Sindicato, realizados pelos escritérios Woida, Magnago, Skrebsky,
Colla & Advogados Associados e Young Dias Lauxen & Lima Advogados Associados, também
ficam suspensos conforme esquema abaixo:

TRABALHISTA | PREVIDENCIARIO E ACIDENTE DO TRABALHO A

Ultimo atendimento: 19.12.24 | Retorno dos plantdes: 20.01.25.
No periodo do recesso, o escritorio manterd plantdes na sede,
em Porto Alegre (Rua Andrade Neves, 155 - Sala 116 - Centro)

CIVIL

PARCERIAS

ASSOCIADOS/AS DO
SINDICATO TERAO ACESSO
GRATUITO AS PISCINAS DE
SAO LEOPOLDO

Excepcionalmente neste veraneio, 0s
associados e associadas do Sindicato terdo acesso
gratuito as piscinas da sede dos Metalurgicos
de Sao Leopoldo. A tradicional parceria entre as
entidades foi renovada, mas em razao do apoio
financeiro disponibilizado para uma obra na
estrutura das piscinas, os associados/as da base
ficardo isentos da tarifa de ingresso.

A entrada no espaco de lazer dos
companheiros de Sdo Leopoldo se dard com
um selo de acesso colado nas carteirinhas do
associado/a e dos seus dependentes. A colocacao
do selo ocorre diretamente na sede do Sindicato
em Canoas (Rua Caramuru, 330 - Centro /
Canoas), de segunda a sexta-feira, das 8h30 as
18h30. Trazer todas as carteirinhas para a
fixacao do selo.

A temporada tera inicio no dia 14 de
dezembro. O espaco conta com quatro piscinas,
sendo duas infantis e duas para adultos,
vestiarios, cadeiras e mesas de praia, além
de local para refeicio. O funcionamento do
local sera das 9h as 18h de ter¢a a domingo.
Na area de lazer onde estdo as churrasqueiras,
é necessaria reserva prévia pelo fone (51)
98021.3829. O estacionamento é condicionado
a disponibilidade de vagas.

EXPEDIENTE DO SINDICATO
PARA NO FINAL DE ANO

Os metaldrgicos/as da base devem
ficar atentos as alteracdes nos horarios de
atendimento do Sindicato no periodo das festas
do Natal e do Ano Novo.

Na véspera e no dia de Natal, dias 24 e
25 de dezembro, o Sindicato estara fechado. O

Ultimo atendimento: 17.12.24 | Retorno dos plantoes: 21.01.25 iy eSO ocorre com a semana do Ano Novo. nos
b
No periodo do recesso, o escritorio manterd plantdes na sede, - dias 31 de dezembro e 1° de janeiro. Na quinta-
em Sdo Leopoldo (Rua Primeiro de Marg¢o , 113 - Salas 101/401 - Centro) feira (02), o atendimento sera normalizado
b .
~ - V)
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(Reg. Prof. n° 18.683) e
Rafaela Corréa Amaral

Rua Caramuru, 330 -
Centro de Canoas/RS
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R$ 7,32/hora (para menor aprendiz)

Grau Méaximo / 40% do SM R$ 564,80



