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A Vez e a Voz

	 No próximo dia 14 de 
junho os trabalhadores e as 
trabalhadoras da Metalurgia 
e da Reparação de Veículos 
estão convocados para 
participar da ASSEMBLEIA 
GERAL de avaliação e votação 
das propostas alcançadas nas 
negociações da CAMPANHA 
SALARIAL 2023.
	 O nosso encontro será 
presencial, a partir das 18h30, 
na sede do Sindicato (Rua 
Caramuru, 330 - Centro / 
Canoas). A participação das 
categorias é fundamental para 
que os rumos da campanha 
sejam decididos de forma 
coletiva.
 

PRESSÃO NAS 
NEGOCIAÇÕES

	 Nas últimas semanas, 
o Sindicato intensificou as 
mobilizações na porta das 
fábricas das metalúrgicas, 
como forma de avaçar em uma 
proposta para a base. No total, 
foram necessárias 4 rodadas de 
negociações para a chamada 
da assembleia, que agora deve 
acatar ou rejeitar a proposta 
que será apresentada.
	 No Estado, as 
negociações foram encerradas 
e o momento também é de 
avaliação dos trabalhadores 
por meio das assembleias 
promovidas pelos sindicatos 
filidados à Federação dos 
Metalúrgicos do RS. (veja mais 
no verso deste informativo).
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EXPEDIENTE
Reparação de Veículos:
R$ 1.855,75 ou R$ 8,43/h

(piso normativo)
R$ 1.655,33 ou R$ 7,52

(piso ingresso p/ borracheiro)
Adicional de Insalubridade:

Grau Médio / 20% do SM: R$ 260,40
Grau Máximo / 40% do SM R$ 520,80

INDICADORES SALARIAIS
Salário Mínimo Nacional:R$ 1.320,00

Piso Regional do RS: R$ 1.570,36
Pisos salariais: Metalúrgicos |

Máquinas Agrícolas: R$ 1.736,06
R$ 7,00/hora (para menor aprendiz)

SINDICATO INTENSIFICA ASSEMBLEIAS 
EM FRENTE ÀS EMPRESAS e avanÇA NAS NEGOCIAÇÕES

negociAÇÕES NO ESTADO

	 As últimas semanas foram de muita conversa, 
mobilização e luta com os trabalhadores e trabalhadoras 
metalúrgicos de Canoas e Nova Santa Rita. Com pouco 
avanço na mesa de negociações com o Patronal nas 
primeiras três rodadas das negociações, os diretores 
sindicais se organizaram e intensificaram as atividades 
em uma série de empresas, para que todos pudessem estar 
por dentro de como as tratativas da campanha estavam 
sendo conduzidas.
	 Entre os dias 31 de maio e 05 de junho foram 
realizadas grandes mobilizações nas empresas Maxiforja, 
Midea e Dongwon, além da Liess e da Prolec, onde o 
Sindicato  realizou assembleias com café da manhã e 
atraso no horário de pegada.
	 Em outras empresas da base, como AGCO, 
Fullgauge, Novus e Exatron foram realizadas ações de 
entrega da última edição do informativo do Sindicato, 
conjuntamente com falas dos diretores sobre o andamento 
da campanha.
	 Durante toda a semana os trabalhadores 
participaram ativamente das atividades, da mesma 
forma que se mantiveram conectados com o Sindicato 
buscando informações sobre o andamento da Campanha. 
Na avaliação dos diretores sindicais, ficou comprovada a 
disposição da categoria para a luta e o interesse em cada 
vez mais se organizar com o Sindicato.
	 "A importância da participação dos trabalhadores, 
cruzando os braços e participando das atividades, é o 
que dá suporte e respaldo para o Sindicato avançar nas 
negociações, como o que ocorreu na campanha deste 
ano", avalia o presidente Paulo Chitolina.  

TRABALHADORES DA REPARAÇÃO DE VEÍCULOS
CONVOCADOS PARA AVALIAR PROposta

Fotos: Rafaela Amaral e Rita Garrido / 
STIMMMEC

LUTA E MOBILIZAÇÃO

	 Desde o mês de maio, a Federação dos Trabalhadores Metalúrgicos do Rio 
Grande do Sul (FTM-RS) esteve empenhada em buscar uma proposta de reajuste aos 
trabalhadores da Reparação de Veículos em todo o Estado. Isso porque desde 2018 a 
categoria enfrenta uma série de entraves jurídicos em relação à representação sindical 
das empresas, o que vem dificultando a abertura de discussões e o avanço de lutas para 
melhorar as condições salariais e de trabalho.
	 Ainda que se trate de uma entidade do ramo metalúrgico, a Federação permance 
responsável pela categoria, seja em novas negociações ou na manutenação dos direitos 
já conquistados e acordados na Convenção Coletiva de Trabalho (CCT) em anos de 
representação. Por isso, no próximo dia 14 de junho, a partir das 18h30, os trabalhadores 
e trabalhadoras das empresas e oficinas de Reparação das cidades de Canoas e Nova Santa 
Rita estão convocados para apreciar a proposta de reajuste e demais encaminhamentos que 
serão apresentados na ASSEMBLEIA GERAL. O encontro ocorre na sede do Sindicato 
dos Metalúrgicos, na Rua Caramuru, 330 - Centro /  Canoas. Participe! 

	 Com negociações encabeçadas pela 
Federação dos Trabalhadores Metalúrgicos 
do Rio Grande do Sul (FTM-RS), as mesas 
da metalurgia, da Reparação de Veículos e 
das Máquinas Agrícolas foram encerradas, e 
agora partem para as assembleias de avaliação 
realizadas pelos sindicatos filiados.

CONFIRA AS PROPOSTAS 
ALCANÇADAS EM CADA MESA

METALÚRGIA
• Reajuste de 4.5% (retroativo a 1º de maio);
• Abono único de R$150,00 p/ empresas com até 
100 trabalhadores e R$ 200,00 p/ empresas com 
mais de 100 trabalhadores;
• Salário normativo admissional de R$ 1.678,60 
e, após 90 dias no emprego, passa para R$ 
1.795,20.

MÁQUINAS AGRÍCOLAS
• Reajuste de 4.5% (retroativo a 1º de maio);
• Abono único de R$ 150,00 no mês de 
agosto p/ empresas com até 80 trabalhadores 
e de R$ 200,00 p/ empresas com mais de 80 
trabalhadores;
• Valor do piso salarial: R$ 1.806,16.

REPARAÇÃO DE VEÍCULOS
• Reajuste de 4.5% (retroativo a 1º de maio);
• Diferença de maio será paga em junho
• Piso salarial: R$: 1.940,35
• Abono de R$ 150,00 pago em três vezes 
(agosto, setembro e outubro).
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