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Informativo do Sindicato dos
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CAMPANHA SALARIAL 2022

Reuniao ampliada retine metalurgicos
e metalurgicas na sede do Sindicato

PLR

Trabalhadores da PLA aprovam proposta

Campanha Salarial 2022

SINDICATO CONVOCA
ASSEMBLEIA GERAL DE
APRECIACAO DA PROPOSTA

esta quarta-feira (18) os metaltrgicos e metaltrgicas da base de Canoas e Nova
Santa Rita estdo convocados para participar da ASSEMBLEIA GERAL de
apreciacao da proposta que esta sendo construida na mesa de negociacoes da
CAMPANHA SALARIAL 2022. O encontro sera realizado na sede do Sindicato, a
partir das 18h30, no formato presencial.
Na ultima quinta-feira (12), ocorreu a primeira rodada de negociacGes entre
o Sindicato e o SIMECAN, momento em que foi apresentada e discutida a pauta de
reivindicacoes da categoria aprovada no dia 13 abril. Neste ano, em razao do agravamento
da crise econdmica e social no Pais, as perdas inflacionarias acumuladas no periodo de
maio/2021 a abril/2022 somaram 12,47%, registrando assim o indice mais elevado dos
ultimos anos. Neste sentido, o Sindicato esteve atento e intensificou as mobilizagOes junto
a base com o objetivo de conscientizar e garantir o apoio fundamental dos trabalhadores/
as na campanha. “Para pensar a pauta da campanha, buscamos os mais diversos espagos
de didlogo com a categoria, da mesma forma que buscamos conversamos com todos 0s
setores para atender da forma mais ampla possivel as reivindicagées em nossa base”,
destacou o presidente Paulo Chitolina.

alcancada entre o Sindicato e a empresa
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CENTRAL UNICA DOS TRABALHAD JORE

RODADA NAS FABRICAS E REUNIOES VIRTUAIS

Desde o final do més de marco o Sindicato esteve empenhado em realizar o
maior nimero possivel de assembleias de fabrica, o que marcou a retomada integral das
atividades de mobilizacdao presencial junto a categoria. Além de esclarecer os desafios
da campanha neste ano, as assembleias também trataram de temas especificos em cada empresa. “NOs conseguimos nos reaproximar
da categoria apos um amplo periodo de distancimento e trabalho virtual, em razdo da pandemia da Covid-19, o que nos permitiu
compreender a importancia de uma atuagdo sindical hibrida”, destacou o vice-presidente Silvio Bica.

Também neste periodo, o Sindicato inovou em mobilizacoes e atividades virtuais, convocando uma reunido especifica com os
trabalhadores/as dos setores adminitrativos e realizando a assembleia geral de aprovacao da pauta no formato hibrido.
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TODOS NA ASSEMBLEIA DESTA QUARTA-FEIRA

Com o objetivo de manter ativa a participacao dos trabalhadores e trabalhadoras nao somente na construcao das reivindicacgoes,
como também nos processos de tomada das decisoes, a Assembleia Geral desta quinta-feira tem como objetivo apresentar a proposta
inicial da patronal e as negociacoes em curso apos a primeira rodada de discussdes. A dire¢ao do Sindicato julga importante levar ao
conhecimento da categoria a recepcao do SIMECAN a pauta dos trabalhadores, principalmente frente a pedida economica, e de forma
conjunta avaliar os possiveis encaminhamentos para a campanha. Desta forma, a participacao de todos e todas é fundamental!

ASSEMBLEIA GERAL DOS TRABALHADORES(AS)
“*METALORGICOS/AS

Dia 18 de maio (yuarta-feiral

a partir das 18h30

Pauta:
* Aprovacao ou nao da proposta patronal para a Convencao
Coletiva de Trabalho de 2022;
* Contribuicoes.

Aguardamos
VOCE nessa
decisdo
importantel

ASSEMBLET A
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Reuniao ampliada reine
metalargicos e metalargicas na
sede do Sindicato
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Para alcancar uma ampla mobilizacdo na Campanha Salarial deste ano,
o Sindicato buascou ampliar os espacos de escuta e participagdo. Assim, no
dia 09 de maio, uma reunido ampliada foi realizada na sede da entidade para
discutir e entender como tem sido o dia a dia dos metalirgicos/as dentro das
fabricas.

Os trabalhadores e trabalhadoras que participaram puderam conversar
com os colegas de diferentes empresas, em um momento descontraido e
com o objetivo de trocar experiéncias e entender como a categoria tem sido
tratada na regido. “E importante que nés possamos conversar entre nos
para entendermos o que leva um trabalhador, que vive a mesma realidade
de todos nés, ndo se mobilizar em busca pelos seus direitos. E para
conscientizar todos que precisamos conversar e nos organizar”, ressaltou o
vice-presidente do Sindicato, Silvio Bica.

O encontro teve presenca de Lirio Segalla, presidente da Federagdo
dos Trabalhadores Metaltrgicos do Rio Grande do Sul (FTM-RS), que
apresentou para 0s presentes um panorama de como estd caminhando a
Campanha Salarial no Estado e quais os desafios que devem ser enfrentados.

O presidente do Sindicato, Paulo Chitolina, destacou a importancia da

T— presenca dos trabalhadores
das fabricas na organizacao:
“A gente precisa levar as
discussoes sobre a campanha
para dentro das fdbricas,
0os companheiros precisam
entender nossa realidade,
porque  s6  assim, com
mobilizagdo e organizagdo,
vamos  garantir - nossos
direitos.”

ANHMA SALARIAL

GICOS/AS DE CANOAS E NOVA SANTA RITA
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CONTATE-NOS E RECEBA NOSSAS NOTICIAS NA TELA DO SEU CELULAR!

WhatsApp:
- Salve o nimero (51) 99322.5118
na agenda do seu celular;
- Mande uma mensagem
com seu nome e sua fabrica.

O jornal A Vez e a Voz é uma publica¢do do Sindicato dos
Trabalhadores Metalirgicos de Canoas e Nova Sta Rita - STIMMMEC

Presidente: Paulo Chitolina

Vice-presidente: Silvio Bica

I Secretario de Imprensa:
André Soares (Indio)

Assessoria de Imprensa:

Rita Garrido (Reg. Prof. n° 18.683)

e Rafaela Corréa Amaral

Telefone DDG: 0800.000.0212
Colénia de Férias: (51) 3683.1819
contato@sindimetalcanoas.org.br
Site: www.sindimetalcanoas.org.br

Rua Caramuru, 330 -
Centro de Canoas/RS

DONGWON
Assembleia discute PLR e insalubridade
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Na ultima quinta-feira (12), o Sindicato esteve em frente a empresa
Dongwon, em Canoas, realizando assembleia nos turnos da manha e
tarde. O objetivo foi informar os metalurgicos/as sobre o andamento da
Campanha Salarial 2022 e também sobre algumas pautas especificas da
empresa que estdo sendo encaminhadas pelo Sindicato.

Com a participagdo dos trabalhadores/as e sem atrasos para o inicio
de suas jornadas de trabalho, o vice-presidente Silvio Bica trouxe um
panorama da realidade de precos altos que as familias tém enfrentado
e da necessidade de organizacdo dos metalirgicos: “Ndo existe lei que
obrigue o patrdo a repor as perdas inflaciondrias, é s6 com a organizagdo
da categoria que iremos garantir o reajuste”, explicou.

Paulo Chitolina, presidente do Sindicato, conversou com o0s
metalurgicos sobre o andamento do pedido de Participacao dos Lucros
e Resultados (PLR) que foi feito a empresa e também sobre o processo
de revisdo da Insalubridade. “O retorno positivo das nossas lutas vai
vir apenas com a organizagdo dentro das fdbricas, é assim que vamos
assegurar os direitos que estamos buscando”, finalizou.

PLA
Trabalhadores aprovam acordos de PLR

Desde o inicio do ano o Sindicato tem realizado discussdes sobre
a Participacdo dos Lucros e Resultados (PLR) junto com a metalirgica
PLA. Essa é uma demanda que veio dos funcionarios e foi integrada
as reivindicagdes que o Sindicato faz. Ap6s uma série de reunides e
conversas, no ultimo dia 06 de maio, as partes chegaram a um acordo.

A proposta, que foi aprovada pela grande maioria dos
funcionarios, possui duas metas a serem atingidas ao longo do ano
vigente da empresa (de novembro a outubro). O calculo para a
PLR de cada funcionario vai variar conforme o alcance das metas,
podendo chegar até um teto de dois salarios. Ainda dentro da
proposta também foi aprovada, pelos trabalhadores, a contribuicdo
para o Sindicato de 1,5% sobre o valor das metas atingidas.

“Essa é uma conquista que representa o crescimento, para
todas as partes: para a empresa que com as metas propostas vai
atingir seus resultados e para os trabalhadores que sdo beneficiados
também por tanto esforco”, reforca o diretor Antonio Munari.

Asdiscussoes e aorganizacao dasreunides para que fosse possivel
chegar a esse resultado também contaram com a participacao do dirigente
sindical da fabrica, Luis Mayer, e da assessoria juridica do Sindicato.

Facebook:

- Entre em facebook.com/sindimetalcanoas
ou pesquise “Sindicato dos Trabalhadores
Metaliargicos de Canoas e Nova Santa Rita"
e siga a nossa pagina!

INDICADORES SALARIAIS

Salario Minimo Nacional: R$ 1.212,00
Piso Regional do RS: R$ 1.346,46
Pisos salariais: Metaltirgicos |
Maquinas Agricolas: R$ 1.543,16
RS$ 6,23/hora (para menor aprendiz)

(piso normativo)

R$ 1.493,87 ou R$ 6,79

(piso ingresso p/ borrach
Adicional de Insalub
Grau Médio / 20% do SM
Grau Maximo / 40% R



